105年1月理事長會務記事
1/12日董事會，有關技工，司機優惠存款行方每月扣款2千案，本日行方於董事會提案討論，本人要勞工董事發言表達本會意見；
1050112臨時董事會有關技工.司機優惠利息案重點記錄
總行（國內營運部）提報，有關本行前依最高法院見解，函請臺灣金融控股股份有限公司報財政部轉陳審計部准予本行返還前收回溢付駕駛、技工優惠存款超額利息乙事，業奉金控轉財政部核復「…請依審計部上開函示，依最高法院民事裁定結果，本於權責處理」在案；為符法院旨意並避免日後衍生勞資紛爭，擬返還前收回款項新臺幣（下同）30,394,892元及冲轉尚未歸還款7,729,701元，合計38,124,593元，以總行「什項費用」列支，謹提請核議。
※董事發言摘要：

胡勞工董事錦川：
本案係本行於101年9月開始向所屬技工、司機等員工進行每月扣款新臺幣2,000元，以分期收回溢付之優惠存款超額利息，惟本案臺灣銀行企業工會自始均表達反對自該等員工帳戶扣款之作為，基於維護員工權益，本工會採取理性、柔性之訴訟方式為員工爭取，終於在104年5月最高法院判決勝訴。該案係經20位會員集體委任訴訟，如僅就參加訴訟員工返還前收回溢付之優惠存款超額利息，其他相關員工勢必會再行訴訟（尚有5百多人），雖其中有部分員工並非本工會會員，亦自然得主張不必返還，然考慮該等員工均為最基層弱勢勞工，為勞資和諧，同意本案全面返還前收回溢付之優惠存款超額利息，但建請於本（1）月底前完成作業，讓該等員工好過年。
許勞工董事麻：
胡勞工董事提議，本人表示附議。
李董事長紀珠：
法遵長前述說明似指雖本案訴訟為確認之訴非給付之訴，實際上，本行返還該等員工前收回溢付之優惠存款超額利息應無法律問題。
林法遵長素蘭說明：
是。
李董事長紀珠：
胡勞工董事建議本行返還前收回溢付之優惠存款超額利息之對象，不僅包括提起訴訟之員工，尚包括全體相關員工，並於本（1）月底前完成返還作業。此建議是否依法有據？相關單位是否可於本（1）月底前辦理完成返還前收回溢付之優惠存款超額利息之作業？
國內營運部林經理俊良說明：
是。
決議：（一）全體出席董事同意通過，並依規定程序辦理
（二）請相關單位於本（1）月底前辦理完成返還前收回溢付駕駛、技工之優惠存款超額利息之作業。
　　本案終於在1/21日各單位辦理退還前扣款項，工會存在價值與    重要性得以見證。
1/16日立法委員選舉當選名單中,本會支持的有費鴻泰、賴士葆、林德福、羅明才、許智傑、林岱樺等等委員連任成功，其他委員雖有人落選，但連任委員與本會互動良好，今後仍需他們支持維護本會員工權益及福利，當然各位會員有熟識的新任立法委員也可以使上力。
1/25日參加104年度領組考試會議，本年度共錄取228人，最低依績分排名錄取分數為62.25共208人，專技人員7人，依筆試分數排名計13人。恭喜升任領組職務。
