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臺灣銀行企業工會
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公股董事選舉辦法
93年11月25日修正版

97年06月24日第4屆第6次聯席理監事會修訂

100年4月22日第5屆第2次會員代表大會修訂

104年6月11、12日第6屆第3次會員代表大會修訂
106年7月20、21日第7屆第1次會員代表大會修訂
108年4月26日第7屆第3次會員代表大會修訂
109年10月16日第7屆第4次會員代表大會修訂
第1條  臺灣銀行企業工會（以下簡稱本會）為推選本會代表擔任臺灣銀行股份有限公司之公股董事，特依國營事業管理辦法第三十五條規定，訂定本辦法。

第2條  本會應選出擔任公股董事之代表三人，候補三人，其選任、撤換及職權之行使與限制，應依本辦法之規定，本辦法未規定者，依其他相關法令之規定。

第3條  本會推選之公股董事應具備下列資格：

        1.本會會員連續繳費滿六年以上（不含中途入會及重新入會補繳之經常費），且未受停權處分者。 
        2.任職臺銀之年資十年以上或擔任企金徵信、初審職務合計滿六年以上者。

3.曾任本會會員代表以上（含）之幹部滿四年者。

具備以上資格者經會員代表十人連署，得為公股董事候選人。

第4條  下列各款人員，不得受推選為公股董事：

1.具有財政部訂頒「銀行負責人應具備資格條件準則」第三條所列
之消極資格者。

2.現任本行各單位主管者。

   3.最近三年內受記過以上處分者。
4.現任本會理事長。

5.現任13職等（含）。
第五條  本會推派之公股董事，由本會會員代表於大會以無記名連記法選舉
產生，選舉程序依相關法令規定辦理。

第6條  公股董事之選舉應由本會於會員代表大會召開30日前，對本會會員進行徵求候選人之公告，以選舉公告後15日內之期限受理候選人登記，並將公報於會員代表大會召開7日前公告。

第7條  依前二條之規定選舉產生之公股董事，由本會推派報請財政部聘任
之。

第8條  經本會推派之董事選任後，應盡善良管理人義務，依下列規定行使
職權： 

1.不得違反本會章程、各項會議之決議及本會利益。

2.應於本行董事會議結束後七日內向本會報告決議事項。

3.應出列席本會會員代表大會、理事會及常務理事會，會議紀錄應呈理事會供閱。
4.本會推派之董事，在董事會之提案需經理事會或常務理事會通過。如屬臨時董事會，須向理事長口頭或傳真核備。
第9條  本會推選之公股董事任期依臺灣銀行股份有限公司董事會組織章程
之規定。連選得連任一次。公股董事經撤換、解任出缺時，由候補
公股董事依序補派繼任，其任期以補足原任期為止。 

第10條  本會推派之董事若喪失工會會員資格或有本法第四條所訂資格時，
應立即解任。

第十一條　本會推派之董事若違反第八條之義務或有其他不適任之情形者，由本會會員代表大會授權理事會辦理，經本會理事三分之二以上出席，出席理事三分之二以上同意，撤換之。

第十二條  本辦法經會員代表大會通過後自第四屆「101年8月1日」實施，修正時亦同。
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